CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS
SERVICO PUBLICO FEDERAL - ORGAO DE FISCALIZACAO DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA
Rua S3o Luis, 77 - Bairro Santana | Porto Alegre (RS) | CEP 90620-170 | Fone: (51) 3320-2100
- www.crea-rs.org.br

Processo n? 2022.000006960-0

CONTRATO N2 PS040/2022

Contrato celebrado entre o CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO
SUL, com sede e foro no Rio Grande do Sul, sito na rua Sdo Luis, 77, na cidade de Porto Alegre/RS, inscrito
no CNPJ sob n?2 92.695.790/0001-95, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato por sua Presidente
Engenheira Ambiental Nanci Cristiane Josina Walter, e a empresa AUDIMEC - AUDITORES
INDEPENDENTES S/S - EPP, inscrita no CNPJ sob n? 11.254.307/0001-35, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por Luciano Goncalves de Medeiros Pereira, resolvem celebrar o
presente contrato, em conformidade com a Lei n? 10.520/2002 regulamentada pelo Decreto n@
10.024/2019, a Lei Complementar n? 123/2006, alterada pela Lei Complementar n2 147/2014, com
aplicacdo subsididria da Lei n? 8.666/1993, que regem a matéria, obedecendo ao disposto no art. 191
da Lei n® 14.133/2021, conforme edital do PREGAO ELETRONICO N2 25/2022, sob o protocolo n2
2022.000006960-0 mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS TECNICOS CONTINUADOS DE AUDITORIA
INDEPENDENTE DO CREA-RS, INCLUINDO A AVALIACAO DO AMBIENTE DE CONTROLES INTERNOS
RELACIONADOS AOS SEGUINTES PROCESSOS: CONTABIL, ORCAMENTARIO, FINANCEIRO, OPERACIONAL,
PATRIMONIAL, ADMINISTRATIVO, PESSOAL, COM EMISSAO DE RELATORIOS CIRCUNSTANCIADOS E
RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE, COMPOSTO PELO SERVICOS, SENDO O LOTE | COMPOSTO POR
AUDITORIA AREA CONTABIL/ORCAMENTARIA/FINANCEIRA/AUDITORIA ADMINISTRATIVA E AUDITORIA DE
RECURSOS HUMANOS, COM ENTREGA DE RELATORIO SEMESTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA - DETALHAMENTO/ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. Os servigos de auditoria independente serdo desenvolvidos de acordo com as areas de interesse,
sendo divididos em:

2.1.1. Lote I: Auditoria Area Contabil/Or¢amentaria/Financeira/Auditoria Administrativa e Auditoria de
Recursos Humanos

2.1.1.1. A Auditoria devera ser realizada de acordo com o disposto nas normas profissionais em vigor e
consoante as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC 700, tendo por objetivo a emissao de relatério de
auditoria, incluindo opinido sobre as demonstra¢des contdbeis e analises dos processos administrativos e
de recursos humanos, eventuais achados, apontamentos, e recomendac¢des de melhorias.



2.1.1.2. Para a execucgao dos servicos e elaboragao dos relatérios e pareceres de Auditoria Independente

deverdo ser observadas as normas de auditoria vigentes voltadas ao Servico Publico Federal: (Leis n2°.
4.320, de 1964, e 8.666, de 1993, Lei Complementar n. 101, de 2000, Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico — MCASP e Instrugcdes Normativas da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e do
Ministério da Economia (Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB).

2.1.1.3. A auditoria devera ser conduzida em base de testes, de natureza, amplitude e profundidade
requeridas pelas circunstancias:

a. Identificar o periodo examinado, nimero do processo;

b. Indicar as normas que instruam o processo de tomada ou prestacao de contas;

c. Identificar o local em que foi realizado o trabalho;

d. Definir o objetivo da auditoria e identificar as demonstracdes financeiras/contabeis examinadas, no
caso de auditoria contabil;

e. Declarar ter o exame sido efetuado por amostragem, na extensao julgada necessaria e de acordo com as
normas de auditoria aplicaveis ao servico publico federal;

f. Comentar sobre a extensao dos trabalhos e eventuais restrigdes;

g. Comentar sobre os controles internos administrativos, evidenciando, se for o caso, as deficiéncias e
ineficacias dos sistemas;

h. Relatar sobre o cumprimento, ou ndo, das diretrizes e normas legais aplicaveis e vigentes;

i. Relatar sobre o cumprimento, ou ndo, das recomendacdes do TCU, CGU e do Confea;

J. Comentar sobre a legalidade, legitimidade e economicidade na realizagdo das despesas;

k. Apresentar, se necessario, recomendagdes visando a corre¢ao das falhas verificadas durante o exame,
particularmente naquelas situagdes em que forem identificadas impropriedades e irregularidades,
devendo-se evitar recomendagdes imprecisas ou genéricas que nao permitam a adequada avaliagdo de
sua implementacao; e

1. Quando existentes, comentar sobre a implementagao das recomendagdes de relatérios de auditoria e
fiscalizacdo anteriores, originarias da Auditoria Interna, bem como das manifestagdes do TCU e/ou da
CGU.

m. O relatdrio de controles internos deve conter, ainda, como primeiro item de seu desenvolvimento, a
exposi¢do dos apontamentos da auditoria anterior e respectivas situagdes de saneamento ou ndo pela
Unidade auditada (follow up).

2.1.1.4. Em complementacdo a auditoria das demonstracdes contdbeis, o Contratado devera proceder ao
exame e a avaliacdo dos controles contabeis, financeiros e demais controles, bem como dos
procedimentos que tenham afinidade com o objeto auditado;

2.1.1.5. O resultado da avaliacdo e nao conformidades porventura constatadas pelos testes deverdo ser
explicitados em relatdrio e, se relevantes, reportados, por escrito, ao Crea-RS.

2.1.1.6. Consisténcia de dados entre os controles analiticos e contdbeis devera merecer énfase na
avaliacdo dos controles internos;

2.1.1.7. A equipe deverad cumprir na Sede do Crea-RS, carga horaria minima de 40 (quarenta) horas por
semestre na realizacdo dos trabalhos in loco e coordenagdo do responsdvel técnico com Cadastro
Nacional de Auditores Independentes (CNAI).

a. A carga horéria para planejamento, revisdo de relatorios e pareceres, trabalhos de escritorio e
comparecimento do Responsavel Técnico em reunides para esclarecimentos devem ser destacadas em
cronograma de execucao que devera ser apresentado juntamente com a proposta.

b. Havera pelo menos duas reunides semestrais de alinhamento, além das 40 (quarenta) horas semestrais,
sendo:

I - 1 (uma) reunido com duragdo aproximada de 1 hora e 30 minutos, no inicio dos trabalhos do semestre,
para apresentacao dos escopos de trabalho e suas considerac¢des, com data e horario marcados
antecipadamente entre o Crea-RS e o responsavel pela Auditoria;

IT - 1 (uma) reunido com duragdo aproximada de 2 (duas) horas, no final dos trabalhos do semestre, para
apresentacdo prévia dos resultados dos trabalhos e suas consideragdes, com data e horario marcados



antecipadamente entre o Crea-RS e o responsavel pela Auditoria;

2.1.1.8. A auditoria serd semestral e em todas as areas, devendo ser utilizado o método de amostragem,
na extensdo que for julgada necessaria, para cada drea auditada e em cada unidade/setor, e devera:

a. Observar as diretrizes da auditoria do Sistema Confea/Crea;

b. Observar a legislagdo federal que rege o Sistema Confea/Crea, bem como a aplicavel as entidades de
mesma natureza, especialmente: Lei n® 4320/1964, Lei n°® 5.194/1966, Decreto-Lei n° 200/1967, Lei n°
6.496/1977 (ART), Lei n° 6.619/1978 (Altera dispositivos da Lei n°® 5.194), Lei n°® 8.666/1993, Lei n°
8.429/1990, Lei Complementar n°® 101/2000, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP), Regimento Interno, Portarias, Resolucdes e Decisdes Normativas do Confea.

c. Os papéis de trabalho de Auditoria relacionados as anotagdes de documentos analisados, deverao ficar
a disposicdo do Crea-RS, que podera solicita-los para conhecimento da anélise realizada pelo
Contratante.

d. Manter durante toda a execu¢@o do objeto, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificacio exigidas
para sua contratagdo em compatibilidade com as obrigagdes assumidas e com o presente termo de
referéncia.

2.1.1.9. A equipe deverd ser composta de, no minimo, 3 (trés) profissionais com as seguintes
gualificacOes:

a. 01 (um) contador;

b. 01 (um) contador/administrador ou administrador - O profissional de administragdo sera para auditar a
area de recursos humanos, conforme recomenda a Lei n. 4.769, de 1965 ¢ Lein. 6.839,de 1980 ¢c a
jurisprudéncia do TRF2, TRF4 e do SJT;

c. 01 (um) técnico de nivel médio ou cursando o nivel superior em contabilidade;

2.1.1.10. Itens minimos de auditagem do Lote | - Auditoria Area Contabil/Orcamentdria/Financeira
(Semestral)

a. Circularizacao de saldo e/ou operacdes com terceiros (advogados, registrados, fornecedores, banco
etc);

b. Revisdo analitica das demonstragdes contabeis;

c. Discussdes sobre contingéncias e andlise de eventos ou transagdes relevantes e seus efeitos nas
demonstragdes contabeis;

d. Revisdo dos célculos e valores das cotas transferidas ao Conselho Federal de Engenharia e Agronomia
e a Mutua Caixa de Assisténcia dos Profissionais dos Creas;

e. Revisdo analitica mensal dos valores contabeis relativos as contas patrimoniais, de superavit e déficit;

f. Teste de adicdes e baixas do ativo permanente;

g. Verificagdo dos registros contabeis de acordo com o regime de Exercicio, conforme artigo 35 da Lei n.
4.320/64;

h. Entrevistas com dirigentes e funcionarios das areas administrativas e operacionais do CREA-RS;

1. Verificagdo da liquidagdo subsequente (pagamentos e recebimentos);

Jj- Andlise da adequacdo dos procedimentos contdbeis em conformidade com a Lei n.° 4.320/64 e
instrugdes emanadas pelo Tribunal de Contas da Unido em seus diversos acordaos (Instrugdo
Normativa — Tribunal de Contas da Unido n° 84 de 22/04/2020);

k. Anélise dos saldos na data base, para determinar sua razoabilidade quanto a origem e composi¢ao € se
estas t€m relagdo com as atividades que constituem os objetivos do CREA-RS.

1. Teste documental das contas de despesas que nao se correlacionam com as contas patrimoniais — teste
de voucher, por exemplo — analise da documentagao suporte, retengdes de impostos e contribuigoes,
certificacdo do trabalho entregue e valor pago.

m. Exame de relatorios existentes;

n. Acompanhamento de agdes relativas ao encerramento do exercicio, bem como os procedimentos legais
inseridos no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP;

o. Teste de consisténcia e validade dos procedimentos, relativos ao inventario fisico-financeiro;

. Verificagdo da documentagao suporte;
. Verificar se os procedimentos dos registros contabeis atendem aos Principios Fundamentais de

Contabilidade e legislacao aplicavel;
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r. Verificar se os procedimentos contabeis de encerramento do exercicio apresentam fidelidade e
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consonancia com os registros das demonstragdes contabeis mensais;

. Exame de conciliagdo das contas;
. Exame do balango patrimonial e de suas demonstragdes complementares, a fim de observar as normas

legais e as principais técnicas na sua elaboragao;

. Revisdo das conciliagdes das contas;
. Verificagdo dos controles existentes;

Exame fisico e documental dos bens do imobilizado com base em testes;

. Revisao dos saldos finais;
. Verificagdo dos processos de pagamento;
. Analise dos saldos visando determinar sua razoabilidade quanto a origem e composi¢ao.

aa) Apropriagdo de receitas via sistema bancario;

ab) Controle de pagamentos; compra de veiculos e imoveis; gastos com didrias e deslocamentos de
conselheiros e funcionarios;

ac) Controle bancario e aplicagdes financeiras;

ad) Controle de contas a pagar;

ae) Tributagdo aplicavel no pagamento de obrigagdes.

2.1.1.11. Itens minimos de auditagem do Lote | - Auditoria Administrativa (Semestral)

a.

b.

d.
e.

Controles internos das unidades administrativas

Verificagdo do atendimento da legislagdo no que se referem as compras, contratacdes de servigos,
analise dos processos licitatorios, modalidade utilizada, dispensas, inexigibilidades, e também, as
aquisi¢oes efetuadas por processo para compra direta.

. Contratos e seus aditivos (exceto softwares), convénios e demais instrumentos firmados com terceiros,

que resultaram no nascimento e/ou extingao de direitos e obrigagdes, quanto aos seus aspectos legais;
Controle de estoques e almoxarifados;
Controle de bens patrimoniais; gastos com transportes e outros gastos operacionais.

f. Avaliacdo dos estoques com, no minimo, uma visita anual in loco nas dependéncias da Sede do CREA-

g.
h.
1.
J-
k.
L.

m.

RS, em Porto Alegre/RS.

Controle de compras;

Controle de utilizacao de veiculos;

Verificacdo dos mecanismos de aquisi¢do de passagens aéreas e o pagamento de didrias;

Verificacao da utilizagdo, manutengao e abastecimento de veiculos;

Verificagdo do estoque de materiais em almoxarifado, movimentacao ocorrida e o inventario final do
exercicio;

Controle de entrada e saida dos prédios, garagens e outros (Sede do Crea-RS);

Verifica¢do dos bens modveis e imoveis, inventario fisico, termos de responsabilidade e a respectiva
compatibilizagdo com os registros contabeis.

2.1.1.12. Itens minimos de auditagem do Lote | - Auditoria de Recursos Humanos (Semestral)

a.

b.
c.

d.
€.

Historico funcional de pelo menos 10% dos empregados, sendo metade do quadro de concursados e a
outra metade do quadro de nao concursados.

Analise das descri¢des de cargos, bem como suas fungdes e atribui¢des dentro do Conselho;

Revisao dos processos de Recrutamento e Seleg¢do de estagiarios, em conformidade com a legislagao
vigente e suas recomendacdes acerca da realidade do Conselho;

Exames Admissionais, Demissionais, de Transferéncia ou periddicos;

Exame do Nivel de empregados;

f. Analise de Promogodes ¢ Transferéncias;

g.
h.
1.
j.

Verificagdo dos normativos éticos e disciplinares;

Exame das politicas e processos de Saude e seguranca;

Analise dos controles internos da area de pessoal, desde seu recebimento, tratamento e conclusao;
Administragdo de salarios;



k. Acordos Coletivos;
1. Registros de empregados;
m. Calculos e recolhimentos de obrigagdes sociais;
n. Horas extras;
0. Auxilios;
p. Faltas e abonos;
g. Atestados médicos;
r. Fungdes Gratificadas;
s. Aderéncia as legislacdes trabalhistas vigentes.
t. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos;
u. PCMSO - Programa de Controle e Satide Ocupacional;

2.1.2. Informagoes relativas ao Conselho:

2.1.2.1. O Crea-RS é mantido com recursos préprios, provenientes das receitas de anuidades, taxas e
multas;

2.1.2.2. Numero de funcionarios: 252 funciondrios contratados em regime celetista e 34 funcionarios
comissionados;

2.1.2.3. Numero de estagidrios: 30;

2.1.2.4. Inspetorias (filiais): 44 em todo o estado do Rio Grande do Sul, com 3 Inspetores por Inspetorias
(Inspetor-Chefe, Inspetor-Secretario e Inspetor-Tesoureiro);

2.1.2.5. Numero de Conselheiros Titulares: 115 e 0 mesmo numero de suplentes;
2.1.2.6. Numero de profissionais nivel superior inscritos: aproximadamente 52.000
2.1.2.7. Numero de profissionais nivel médio inscritos: aproximadamente 530
2.1.2.8. Numero de registros de empresas inscritas: aproximadamente 18.600
2.1.2.9. Contratos em andamento (fornecimento de bens/servigos): 120

2.1.2.10. Orcamento previsto para 2022: R$101.298.000,00 (Cento e hum milhdes e duzentos e noventa e
oito mil reais.);

2.1.2.11. As demonstracdes contabeis serao concluidas em tempo habil para serem auditadas na vigéncia
do contrato, considerando que o encerramento contabil do més vem ocorrendo até o 152 dia Util do més
seguinte.

CLAUSULA TERCEIRA - LOCAL, CONDIGOES DE ENTREGA/EXECUGAO E PRAZO

3.1. Os trabalhos de Auditoria serdo realizados na Sede do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
do Rio Grande do Sul — Crea-RS, localizada a Rua Sdo Luis, 77, Santana, na cidade de Porto Alegre/RS,
exceto em duas ocasides, no Lote |, respectivamente, na Zonal Metropolitana e Sinos (https://www.crea-
rs.org.br/site/revista_pageflip/livreto-radiografia/magazine-sample/#page/4) envolvendo a verificacdo
patrimonial/conservacdo dos bens modveis e imdveis, inventario fisico dos bens, com abrangéncia no
almoxarifado e com énfase no controle de entrada e saida de mercadoria neste inventario, bem como
acondicionamento da mercadoria, e deverdo seguir o seguinte cronograma:

Periodo
da
. Ent d Period . . D t
LOTE | Periodo n reg'a. ° er!o ° Prestacao Servicos ocumento a ser
relatdrio Auditado de apresentado
Servicos
1° Até 45d 01 de 15 de Auditoria Area Relatério circunstanciado
Semestre apoés o Janeiro a |Julho a 31 | Contabil/Or¢amentaéria/Financeira de Auditoria.
fechamento



https://www.crea-rs.org.br/site/revista_pageflip/livreto-radiografia/magazine-sample/#page/4

contabil do 30 de de / Auditoria Administrativa e
primeiro Junho Agosto Auditoria de Recursos Humanos
Lote semestre
I Ent

a?elfegraﬁi; Relatério circunstanciado

F;té o dia 10 01 de 10 de Auditoria Area de Auditoria; e
2° . Julhoa | Janeiro a | Contabil/Orgamentaria/Financeira Relatdrio do Auditor
de Fevereiro L . .
Semestre 4o ano 31 de 5de / Auditoria Administrativa e Independente, nos
Dezembro | Fevereiro | Auditoria de Recursos Humanos termos da NBC TA
subsequente
. 700/CFC.
ao auditado

3.2. O planejamento das auditorias, para o Lote | devera contemplar
3.2.1. Defini¢do dos conceitos, metodologias e ferramentas a serem utilizadas;
3.2.2. Definicdo das atividades a serem realizadas em cada visita de auditoria;

3.2.3. Definigao de processos ou tipos de processos a serem auditados, conforme indica¢dao da auditoria
interna;

3.2.4. Defini¢ao do formato dos relatérios de auditoria.

3.3. Na execucdo dos trabalhos do Lote |, deverdo ser observados os seguintes procedimentos e
documentos a serem enviados ao Crea-RS juntamente com os Relatérios semestrais de Auditoria e o
faturamento dos servicgos:

3.3.1. Comunicagado prévia formalizando o inicio dos trabalhos, a equipe de auditoria e o responsavel
técnico pela execucao;

3.3.2. Reunido de abertura dos trabalhos;

3.3.3. Reunido de encerramento dos trabalhos com as areas envolvidas, e contara com a participacdo de
pelo menos um representante da Diretoria;

3.3.4. O calendario dos trabalhos de campo podera sofrer alteragdes, desde que solicitado pela
CONTRATADA com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e mediante concordancia do Crea-RS.

3.4. No que tange ao Lote I - O planejamento, o cronograma das auditorias e agendamento dos trabalhos
de campo deverao ser remetidos pela licitante para andlise e concordancia do Crea-RS até 15 (quinze)
dias apds a data da contratacdo. E considerando que as contas anuais do Conselho tém prazo de
apresentagdo/prestacdo ao Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — Confea (Anexo da Deciséo PL-
0077/2014-CONFEA) e ao Tribunal de Contas da Unido - TCU através do Relatério de Gestdo (Instrugdo
Normativa TCU n. 63, de 2010, e que o Relatdrio e Parecer de Auditoria externa sGo pec¢as integrantes
destes respectivos processos, os servicos de campo e a emissdo do respectivo relatério e parecer de
auditoria sobre o balanco anual, deverdo ser concluidos/emitidos até dia 5 de fevereiro subsequente ao
exercicio auditado.

3.4.1. Os tempos de deslocamentos para os trabalhos in loco na Sede do Crea-RS e nas Inspetorias
da Zonal Metropolitana e Sinos ndo serdao considerados na carga hordria dos trabalhos de auditoria
prevista no item 2.1.1.7.

3.4.2. A contratada devera apresentar 3 (trés) relatdrios, inicialmente em versdes "Minuta", sendo um ao
final do primeiro semestre (Relatério Circunstanciado) e os demais, ao final do exercicio auditado
(Relatério Circunstanciado e Relatério do Auditor Independente), contemplando o encerramento do
exercicio, em arquivos eletronicos, que devem ser enviados ao Crea-RS para andlise prévia, com vistas a
consolidacdo de relatdrio circunstanciado final.

3.4.2.1. O Crea-RS podera apresentar elementos eventualmente ndo observados pela Auditoria no
sentido de elucidar determinados achados/apontamentos, para que, na versdo final do(s) relatdrios(s)
conste(m) as inconformidades fidedignas.




3.4.3. A contratada devera entregar, em até 10 (dez) dias apds o encerramento dos trabalhos de campo,
em arquivo eletrénico, assinado digitalmente, os relatérios finais, conforme item 4.1.

3.4.4. O relatdrio sobre os trabalhos de Auditoria no que tange as andlises dos processos administrativos
e de recursos humanos, bem como os apontamentos, sugestdes de melhorias e recomendacbes devem
constar no Relatério Circunstanciado.

3.5. Para empresas nao domiciliadas no RS

3.5.1. A licitante vencedora, seu responsavel técnico e assistente (s), apenas por ocasido da assinatura do
contrato deverdo comprovar a inscricdo secunddria no Conselho Regional de Contabilidade - CRC do
Estado do Rio Grande do Sul, para o Lote

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS

4.1. Pela prestagao dos servigos, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os seguintes valores de acordo
com a proposta vencedora do Pregdo Eletronico n® 25/2022:

VALOR

ITEM DESCRICAO DO ITEM ANUAL (RS)

Servigos técnicos continuados de auditoria independente do CREA-RS, incluindo a avaliagcdo
do ambiente de controles internos relacionados aos seguintes processos: contabil,
orcamentario, financeiro, operacional, patrimonial, administrativo, pessoal, com emissdo
de relatérios circunstanciados e relatdrio do auditor independente, composto pelo servigos,
sendo o lote | composto por auditoria area contabil/orcamentéria/financeira/auditoria
administrativa e auditoria de recursos humanos, com entrega de relatdrio semestral.

R$15.000,00

4.2. Os precgos aceitos pela CONTRATADA s3o entendidos como justos e suficientes para a execugdo do
objeto desta contratacdo, ja incluidos os impostos federais, estaduais e municipais e, ainda, outras
despesas da conta da CONTRATADA.

4.3. A nota fiscal deve ser encaminhada para o Nucleo Administrativo do CREA-RS, através do e-mail
contratos@crea-rs.org.br até o dia 05 do més subsequente a prestagdo dos servigos.

4.3.1. Para os casos de prestacdo de servicos que incidem reten¢do de INSS, a nota fiscal DEVERA ser
emitida e enviada nos primeiros dias do més subsequente a prestagao dos servigos, ou seja, entre os dias
01 e 05 do més seguinte.

4.3.2. A nota fiscal emitida e enviada fora do prazo estipulado no item 3.3.1. ndo poderd ser atestada e
sera devolvida para cancelamento pelo prestador, o qual providenciard nova emissdo dentro do periodo
referido (entre os dias 01 e 05) do préximo més.

4.4. O pagamento serd efetuado por meio de depdsito em conta cadastrada pelo contratado, no més
subsequente a prestacdo dos servicos, em até 30 (trinta dias) do envio da nota fiscal apds ateste do fiscal
do contrato, desde que haja documentacdo fiscal e dos comprovantes de recolhimento de encargos
sociais e fiscais (certiddes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS).

4.5. Os pagamentos sofrerdo a incidéncia da Instru¢do Normativa n2 1.234/2012, da Secretaria da Receita
Federal, que prevé retencdes sobre os pagamentos para fins de recolhimento de Imposto de Renda-IRPJ,
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido-CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social-
COFINS e Contribuicdo para o PIS/PASEP. Caso a empresa seja optante pelo Simples, esta devera
encaminhar juntamente com a nota fiscal, declaragdo conforme ANEXO IV da Normativa n? 1.234/2012
(modelo Anexo Il do edital).

4.6. Os pagamentos sofrerdo também incidéncia da Lei Complementar 116/2003, que prevé retengdes
sobre os pagamentos para fins de recolhimento de Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza-ISSQN,
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observando as demais legislagdes do local da prestacdo dos servigos e do municipio do prestador, quando
for o caso.

4.7. Todos os pagamentos referentes a este instrumento de contrato serdo efetuados por meio da
dotacdo orcamentaria n? 6.2.2.1.1.01.04.09.001.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Além das obrigac¢des de lei e quanto aos aspectos formais para a formalizacdo do contrato, execugao
do objeto contratual e respectivos pagamentos, que deverdo constar do edital e da minuta de contrato, as
partes deverao observar:

5.1.1. Responsabilizar-se pelas despesas e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e
obrigacdes previstas na legislacdao social em vigor, resultantes da execugao do contrato.

5.1.2. Prestar os servicos com profissionais qualificados e habilitados pelos respectivos Conselhos de
Fiscalizagao Profissional.

5.1.3. A contratada, se obriga sob pena da lei, a respeitar e assegurar o sigilo relativo as informacoes
obtidas durante o seu trabalho ndo as divulgando, sob qualquer circunstancia, para terceiros sem
autorizacao expressa do Crea-RS, salvo quando houver obrigacdo legal de fazé-lo. O referido sigilo
continua mesmo depois de terminados os compromissos contratuais.

5.1.4. Utilizar o método de amostragem, na extensdo que julgar necessaria, para cada area auditada;

5.1.5. Observar a legislacdo federal que rege o Sistema Confea/Crea, bem como a aplicavel as entidades
de mesma natureza.

5.1.6. Cumprir todas as obrigacdes constantes no presente termo de referéncia seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto.

5.1.7. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
Contratante referente a forma de fornecimento do objeto e ao cumprimento das demais obriga¢des
assumidas.

5.1.8. Comunicar por escrito e imediatamente ao Contratante, qualquer motivo que impossibilite a
prestacao do servico nas condi¢Ges pactuadas.

5.1.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990).

5.1.10. Respeitar os prazos acordados com o CREA-RS.

5.1.11. Manter-se, durante toda a vigéncia desta contratacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, com todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

5.1.12. Aceitar, se aplicavel, nas mesmas condicbes, atendendo a conveniéncia e necessidades do
Contratante, acréscimos ou supressdes do objeto da contratacdo em até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor contratado, na forma do artigo 65, § 19, da Lei n? 8.666/93, estando as supressGes acima desse
percentual condicionadas a acordo entre as partes, conforme inciso Il do paragrafo 22 do mesmo diploma
legal.

5.1.13. Permitir ao empregado do CREA-RS responsdvel pelo recebimento do objeto, o poder de sustar,
recusar, mandar desfazer ou refazer qualquer servico que ndo esteja de acordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia;

5.1.14. No valor dos servicos deverdo estar inclusos todos os encargos e custos, diretos e indiretos, que
incidam sobre o mesmo.

5.1.15.. Atuar, por si, seus representantes legais, funciondrios, prepostos e colaboradores, em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica (“Titular”)
identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinacdes de érgdos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados”), além das demais



normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamento dos
Dados Pessoais vinculados ao CREA-RS.

5.14. Estdo incluidas nas obrigagdes da CONTRATADA todas as exigéncias contidas no termo de referéncia
do edital de Pregdo Eletrénico n2 25/2022.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
6.1. Constituem obrigacdes do Crea-RS
6.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos;

6.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, por meio de servidor
especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n. 8.666, de 1993;

6.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto licitado, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

6.1.4. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados ou subordinados.

6.1.5. Fornecer a contratada todas as informagGes e esclarecimentos necessdarios a plena execugao dos
servicos objeto desta pretensa contratagao.

6.1.6. Permitir a contratada, na pessoa de seus credenciados, o livre acesso as suas dependéncias,
visando a perfeita execucdo dos servicos.

6.1.7. Disponibilizar a contratada as demonstra¢des contabeis e documentos solicitados, em tempo habil
para serem auditadas na vigéncia do contrato.

6.1.8. Disponibilizar a contratada, no ato da assinatura do contrato, o plano previsto de auditoria do
exercicio a ser auditado.

6.1.9. Fornecer a contratada carta de responsabilidade da administracdo, que devera ser emitida na
mesma data do parecer de auditoria sobre as demonstracdes contabeis auditadas.

6.1.10. Fornecer a contratada ao final de cada periodo auditado o atestado de capacidade técnica
conforme previsto no art. 30 da Lei n. 8.666, de 1993.

6.1.11. Atender os ditames da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

CLAUSULA SETIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

7.1. A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de
execucao do objeto contratual. Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

7.1.1. “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucdo de
contrato;

7.1.2. “Prética fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitacdo ou de execuc¢do do contrato;

7.1.3. “Pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do drgdo licitador, visando estabelecer precos em
niveis artificiais e ndo-competitivos;

7.1.4. “Prética coercitiva”: causar danos ou ameacar causar danos, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a execucdo do
contrato;



7.1.5. “Pratica obstrutiva”: () destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacOes de pratica prevista acima; (ll) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

7.2. Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impord san¢des sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitacao ou da execugao de contrato financiado pelo organismo.

7.3. Considerando os propédsitos das cldusulas acima, a CONTRATADA concorda e autoriza que, na
hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execu¢do do contrato e todos os documentos,
contas e registros relacionados a licitacdo e a execugao do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL
8.1. A CONTRATADA se compromete, sob pena de infracdo e rescisdo contratual, a:

6.1.1. Ndo permitir a pratica de trabalho andlogo ao escravo ou qualquer outra forma de trabalho ilegal,
bem como implementar esforgos junto aos seus respectivos fornecedores de produtos e servicos, a fim de
que esses também se comprometam no mesmo sentido;

8.1.2. Ndo empregar menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdao de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos conforme art. 72, XXXIlI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

8.1.3. N3o permitir a pratica ou a manutencdo de discriminacdo limitativa ao acesso na relacdao de
emprego, ou negativa com relacdo a sexo, origem, raca, cor, condicdo fisica, religido, estado civil, idade,
situacdo familiar ou estado gravidico, bem como a implementar esforcos nesse sentido junto aos seus
respectivos fornecedores;

8.1.4. Respeitar o direito de formar ou associar-se a sindicatos, bem como negociar coletivamente,
assegurando que ndo haja represalias.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

9.1. A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representante designado pelo
CONTRATANTE, nos termos da Lei n? 8.666/1993 e da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017,
observado o que segue:

9.1.1. Competira ao fiscal do contrato dirimir as dividas que surgirem no curso da execug¢ao do contrato,
de tudo dando ciéncia a autoridade competente, para as medidas cabiveis;

9.1.2. Solicitar a CONTRATADA as correcdes necessarias identificadas para a execucdo do termo de
referéncia deste edital e anexar aos autos do processo correspondente cépia dos documentos escritos
gue comprovem as solicitacdes de providéncias;

9.1.3. Encaminhar ao fiscal do contrato, fazendo juntada dos documentos necessérios, relatério das
ocorréncias (falhas) observadas na execucdo, para que o gestor encaminhe a autoridade competente as
solicitagdes de penalidades aplicdveis pelo n3ao cumprimento de obriga¢gdes assumidas pela
CONTRATADA,;

9.1.4. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas.
Na ocorréncia destas, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATANTE, ou de seus agentes e
prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666/1993.



9.2. Serd fiscal do presente contrato Marcus Ferron Rocha, matricula CREA-RS n2 1326.

CLAUSULA DECIMA- DAS PENALIDADES

10.1. Com fundamento no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002 e artigo 49 do Decreto n? 10.024/2019, a
empresa licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo, comportar-se de modo
inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal ficara impedido de licitar e contratar com a Unido
e podera ser descredenciado no SICAF ou dos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere
o artigo 49, XIV, da Lei 10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
em edital e no contrato e das demais cominacgdes legais.

10.2. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n? 8.666/1993, a CONTRATADA ficara sujeita as
seguintes penalidades:

10.2.1. Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, assim consideradas as
gue nao se enquadrarem nos dispositivos seguintes:

10.2.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratacdo, pelo descumprimento de disposi¢ao
do edital, clausula contratual ou norma de legislacdo pertinente;

10.2.3. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da contratacdo, nos casos de inexecucdo parcial ou
total, execucdo imperfeita ou negligéncia na execuc¢do do objeto contratado;

10.2.4. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL por periodo de até 2
(dois) anos;

10.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no
subitem anterior;

10.2.6. A multa dobrard em cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento)
sobre o valor da contratagao, sem prejuizo da cobranca de perdas e danos de qualquer valor, que venham
a ser causados ao CREA-RS e/ou rescisdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1. A rescisdo contratual podera ser efetivada nos termos da Lei, na hipétese de descumprimento total
ou parcial de quaisquer das obriga¢des contratuais, com as consequéncias legais e instrumentais.

11.2. Constituird também, motivo de rescisdo, os elencados no art. 78 da Lei n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA

12.1. O prazo de duracdo desta contratacdo serd de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato,
podendo ter a sua duragao prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses, através do respectivo termo aditivo, nos termos do que dispde o art. 57 inciso Il da Lei federal
8.666/93 e legislacdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA RENOVAGAO E REAJUSTE

13.1. Sob critério do CREA-RS, em caso de renovacdo ao final do periodo contratual de 12 (doze) meses,
0s servicos prestados fardo jus a serem reajustados para mais ou para menos pelo IGPM/FGV acumulado
para o periodo contratado ou indice que o substitua.



CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes dos servicos prestados, referentes a presente licitacdo, correrao, por conta
da dotacdo orcamentdria n2 6.2.2.1.1.01.04.09.001.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD

15.1. A(s) licitante(s) contratada(s) se compromete(m) a formalizacdo de Acordo de Prote¢do de Dados,
nos termos e condi¢Bes a seguir relacionadas:

15.1.1. A empresa CONTRATADA, por si, seus representantes legais, funcionarios, prepostos e
colaboradores, obriga-se a atuar em conformidade com a Legislacdo vigente sobre protecdo de dados
relativos a uma pessoa fisica (“Titular”) identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as
determinacgGes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018 (“Lei
Geral de Protecdo de Dados”), além das demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais
onde houver qualquer tipo de tratamento dos Dados Pessoais vinculados ao CREA-RS.

15.1.2. A empresa CONTRATADA obriga-se a manter os Dados Pessoais a que tiver acesso em sigilo,
adotando medidas técnicas e administrativas aptas a protegé-los contra acessos nao autorizados e de
situagdes acidentais ou ilicitas de destruigao, perda, alteragdo, comunicagdo ou difusdo (“Tratamento ndo
Autorizado ou Incidente”), bem como a ndo utilizar, compartilhar ou comercializar quaisquer elementos
de dados pessoais que passe a ter acesso a partir da assinatura deste termo, sendo igualmente vedada a
utilizacdo desses dados apds o término da finalidade para a qual foram coletados.

15.1.3. A empresa CONTRATADA, por si e seus funcionarios, prepostos e colaboradores, compromete-se
a:

15.1.3.1. Tratar como confidencial todos os documentos e dados a que vier a ter acesso em razdo da
intencdo de firmar contrato.

15.1.3.2. Tratar os documentos e os dados pessoais com o mesmo nivel de seguranga que trata seus
documentos, dados e informacdes de carater confidencial.

15.1.3.3. Tratar e usar os dados pessoais coletados para os fins de celebrar futuro contrato, mantendo-os
registrados, organizados, conservados e disponiveis para consulta.

15.1.3.4. Realizar o compartilhamento dos dados apenas e somente nos casos em que o seu titular tenha
dado o consentimento inequivoco, ou nas situagcdes legalmente previstas ou acordadas com o CREA-RS.

15.1.3.5. Tratar os dados de modo compativel com as finalidades para as quais tenham sido coletados e
pelo minimo de pessoas possivel, devendo ser as mesmas identificaveis.

15.1.3.6. Conservar os dados apenas durante o periodo necessario a celebracdo da contratacdo. Quando
da finalizagdo da contratacdo, a empresa CONTRATADA podera manter os dados pelo prazo necessario ao
cumprimento de eventual obrigacdo legal, garantindo a sua efetiva confidencialidade.

15.1.3.7. Notificar o CREA-RS, no prazo de até 24 horas, caso haja alguma suspeita ou incidente de
seguranca concreto envolvendo dados pessoais, informando os tipos de dados pessoais potencialmente
comprometidos ou vazados; quaisquer medidas para mitigacdo ou remediacdao tomadas ou planejadas
em resposta ao incidente, devendo prestar toda a colaboracdao necessaria a qualquer investigacao que
venha a ser realizada.

15.1.3.8. Garantir o exercicio, pelos titulares dos dados, dos respectivos direitos de informacao, acesso,
revogacao, oposicao e portabilidade.

15.1.3.9. Assegurar que todas as pessoas que venham a ter acesso aos dados pessoais no contexto deste
termo, cumpram as disposicdes legais aplicaveis em matéria de protecdo de dados pessoais, ndo cedendo
ou divulgando tais dados pessoais a terceiros, nem deles fazendo uso para quaisquer fins que ndo os
estritamente consentidos pelos respectivos titulares.



15.1.3.10. Os dados coletados poderao estar armazenados em ambiente seguro e controlado pela
empresa CONTRATADA, ou de terceiro por ele contratado desde que este terceiro assuma, por escrito, as
mesmas responsabilidades em relacdo a protecdo de dados assumidas pela empresa CONTRATADA, ndo
podendo guardar, armazenar ou reter os dados por tempo superior ao prazo legal.

15.1.3.11. A empresa CONTRATADA se compromete a devolver ou excluir os Dados que vier a ter acesso,
em até 30 (trinta) dias, nos casos em que (i) o CREA-RS solicitar; (ii) o contrato ndo for renovado ou, se
renovado, for rescindido.

15.1.4. A empresa CONTRATADA serd responsavel por quaisquer danos causados em decorréncia da
violacdo de suas obrigacGes no ambito desta contratacao, da violagdo da legislacdo de protecao de dados
em vigor ou da violagdo de qualquer direito dos titulares de dados, devendo ressarcir ao CREA-RS por
todo e qualquer gasto, custo, despesas, honorarios e custas processuais efetivamente incorridos ou
indenizagdo/multa paga em decorréncia de tal violagdo.

15.1.5. O instrumento contratual constitui o acordo integral entre as Partes quanto a seu objeto,
substituindo qualquer outro acordo sobre tal matéria. Alteracdes, aditamentos e renuncias ao contrato
deverdo ser realizados por escrito.

15.1.6. A forma de celebragao contratual por meios eletrdnicos, digitais e informaticos, é reconhecida
como valida e plenamente eficaz, ainda que seja estabelecida com assinatura eletronica ou certificacdo
fora dos padrdes ICP-BRASIL, conforme disposto no artigo 10, da Medida Provisdria n? 2.200/2001 em
vigor.

15.1.7. A invalidade de uma ou mais disposi¢des contratuais ndo afetara a validade das demais condic¢des.
A disposicdo invdlida serd substituida, mediante acordo mutuo, por uma disposicdo que seja adequada
para os mesmos fins, considerando-se os interesses de ambas as Partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DISPOSICOES GERAIS

16.1 O contrato devera ser assinado eletronicamente pela licitante vencedora, no prazo de até 05 (cinco)
dias corridos contados da sua disponibilizacdo no sistema eletronico de Informacgao, SEl, nos termos do
Decreto n? 8.539/2015, que dispde sobre o uso do meio eletrénico na realizacdo do processo
administrativo no ambito dos érgaos e das entidades da administracao publica federal direta, autarquica e
fundacional;

16.1.1. Para poder efetivar as assinaturas eletronicas, a licitante vencedora devera estar cadastrada no
sistema eletronico de Informacdo do Crea-RS;

16.1.1.1. Caso nao possua o referido cadastro, serda enviado weblink de pdagina da internet, para o
endereco de correio eletrénico, e-mail, do responsavel pela assinatura do contrato, como forma de se
implementar a assinatura eletronica;

16.1.2. O contrato podera ser assinado também por meio de certificado digital, nos termos da legislacdo
vigente;

16.2 O edital e seus anexos, bem como a proposta vencedora, fardo parte integrante do instrumento de
contrato, como se nele estivessem transcritos;

16.3. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei n2 8.666/1993, Decreto n? 7.892/2013, e
demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. E competente para dirimir as controvérsias oriundas da presente avenca, o Foro da Justica Federal
de Porto Alegre/RS.



Porto Alegre, 24 de agosto de 2022.

Documento assinado eletronicamente por LUCIANO GONCALVES DE MEDEIROS PEREIRA, Usudrio
Externo, em 18/08/2022, as 10:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por LEONARDO DA COSTA PEREIRA, Chefe de Nticleo, em
18/08/2022, as 11:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MELANIA LISETE FEINE MOREL, Gerente, em 18/08/2022,
as 11:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

..'ls.ilﬂ.llu!.l d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARCUS FERRON ROCHA, Auditor(a) Interno(a), em
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